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Tagung vom 28. Januar 2012: Beratung bei Herausfordernden Schulsituationen 

Workshop 3 – Bedeutung von Coaching für Schulleitungen im Zusammenhang mit herausforderndem Verhalten / Markus Matthys 

 
in Anlehnung an: Meier, D. & Szabo, P. (2008). Coaching. Erfrischend einfach. Luzern: Solutionsurfers GmbH / Weiterbildungsforum. 
 

Beobachtungsaufgabe: „Bitte beobachte in den nächsten 

Tagen sorgfältig, was geschieht, das so in Ordnung ist, dass 

du möchtest, dass mehr davon geschieht. Hoffentlich wird 

diese Information für dich nützlich sein, um das Ziel zu errei-

chen. Vielleicht möchtest du dazu Notizen machen, damit 

du mir an einer nächsten Sitzung davon berichten kannst.“ 

Skalierungsfrage: 

„Auf einer Skala 1 bis 10, wo würdest du sagen, dass du im 

Moment bist, wenn die Skala den Fortschritt zeigt, den du 

erreichen möchtest?“ 

 

1      X   10 
 
 

„Was ist jetzt anders, wenn man vergleicht, als du auf 1 

warst?“ 

 

„Was hat dir geholfen, von einer 1 dort hinzukommen, wo du 

jetzt bist?“ 


